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ВВЕДЕНИЕ
Публичный отчёт  МБОУ «СОШ №14» является важным средством обеспечения информационной открытости и прозрачности работы общеобразовательного учреждения, формой широкого информирования общественности, прежде всего родительской, об образовательной деятельности школы, об основных результатах и проблемах её функционирования и развития. 

Общие сведения о школе
Материалы отчета помогут родителям сориентироваться в особенностях образовательных и учебных программ, реализуемых общеобразовательным учреждением, а также в укладе и традициях школы и будут опубликованы на сайте школы: www.mboy14n.ucoz.ru. Кроме того, Вы можете отправлять сообщения на наш электронный адрес: E-mail: Norilsk_sch14@norcom.ru 

Адрес школы:
663318,

Красноярский край,
г.Норильск,
ул.Бегичева, 11
Телефон/факс: 8 (3919) 224586
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №14» города Норильска является самостоятельным юридическим лицом, имеет лицензию и аккредитацию.

Лицензия 
А № 231782, регистрационный №635-л от 16.04.2007г.
Действительна по 16 апреля 2012 года.
По заключению Госпожнадзора, Роспотребнадзора условия осуществления образовательного процесса удовлетворяют установленным требованиям. 

Школа расположена в типовом четырехэтажном  кирпичном здании. Проектная мощность в соответствии с нормативными требованиями 650 учащихся. Фактическая наполняемость на конец 2009-2010 учебного года 571 учащийся. 
Общая площадь здания 5068,3, общая площадь учебных кабинетов 2039 кв.м., спортивный зал – 287 кв.м.

Книжный фонд школьной библиотеки – 19095, в том числе учебников – 8273, художественная литература – 9949, методическая литература – 813, количество периодических изданий -60 экз. 

В школе имеются: актовый зал, столовая на 240 посадочных мест, оборудованы 2 компьютерных класса, 1 мультимедийный класс, библиотека, медицинский кабинет, кабинет стоматолога, учебные кабинеты всех направлений, мастерские, учительская, методический кабинет, логопедический кабинет, кабинеты  социальной и психологической служб.

Год ввода школы в эксплуатацию 1969 г.
Оказываемые образовательные услуги:

1. Начальное общее образование со сроком обучения 4 года 

2. Основное общее образование со сроком 5 лет обучения

3. Среднее (полное) общее образование со сроком 2 года обучения.
1. УЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В 2009/2010 УЧЕБНОМ ГОДУ.

Основной стратегической целью федеральной программы  развития образования является обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан в качественном образовании путём создания новых механизмов регулирования в сфере образования, обновления структуры и содержания образования.


Понимая это, коллектив школы ставил следующую цель на учебный год:


Цель: формирование общей культуры личности, способной адаптироваться в жизни и обществе на основе создания благоприятных условий для ее разностороннего развития, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине.


Организация учебного процесса осуществлялась учебным планом, расписанием занятий.


Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствовал максимально допустимому количеству часов с учетом шестидневной учебной недели. Учебный план состоял из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. 


Количество обучающихся на конец учебного года составило 579 учащихся.

24 класса-комплекта:

1-4 классы – 224 (10 классов-комплектов) учащихся

5-9 классы – 303(11 классов-комплектов) учащихся

10-11 классы – 52(2 класса-комплекта) учащихся.


Средняя наполняемость классов – 24,1 обучающихся.


Образовательный процесс в школе осуществляли 41 педагог, в том числе 4 специалиста, привлечённые по совместительству

Возрастной состав педагогических работников на 01.01.2010 г. 

	20-30 лет
	31-40 лет
	41-50 лет
	51-60 лет
	61 и более лет

	7 (17 %)
	11 (26%)
	10 (24 %)
	10 (24 %)
	3 (6%)



[image: image1.png]



Уровень квалификации педагогических работников на 01.01.2010г.

	Всего
	Выс. кат.
	Перв. Кат.
	Втор. Кат.
	Не аттест.
	Мол. спец

	40
	2 (5 %)
	14 (35%)
	13 (32%)
	11 (27%)
	3 (7%)
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Курсы повышения квалификации педагогических работников на 25.05.2010г.

	Всего педагогов
	Имеют курсы повышения
	НМИПК
	Дистанционные
	Очно-выездные

	
	
	
	
	Москва
	Красноярск
	Другие

	40
	40 (100%)
	20 (50%)
	11 ( 27%)
	3 (7,5 %)
	2 (5 %)
	4 (10%)


Качественный состав педагогического коллектива

	Кол-во
	Образов. (высшее)
	Педагогический стаж

	
	
	До 3 лет
	3-10
	10-15
	15-20
	20-25
	выше

	40
	40
	3 (6 %)
	5 (10%)
	8 (16%)
	10 (20.4%)
	9 (18.4%)
	6

(14%)


Уровень учебных достижений обучаемых представлен в таблице:

	ступень
	2007 – 2008уч. год
	2008-2009 уч. год


	2009-2010 уч. год



	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	I
	57%
	100%
	58%
	99,5%
	65%
	100%

	II
	29%
	99%
	33%
	99%
	39%
	100%

	III
	25%
	100%
	25
	100
	31%
	100%

	Всего
	37%
	98%
	42%
	99%
	47%
	100%



Таким образом, отмечаем: за прошедший учебный год качество успеваемости по школе увеличилось на 5%., причём  в этом учебном году нет неуспевающих учащихся.

Проанализировав данную диаграмму, можно сделать вывод о стабильном повышении качества обученности школьников на протяжении последних четырёх лет. Задача, поставленная коллективом школы о повышении качества, выполнена, но не следует останавливаться на достигнутом.

2. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА МБОУ «СОШ №14» В 2009-2010 УЧЕБНОМ ГОДУ.
Коллектив школы второй  год  работает над методической темой: «Мониторинговые  исследования  в учебно-воспитательном процессе как фактор повышения качества обученности учащихся  и реализация интеллектуальных способностей каждого школьника». 

Приоритетные направления методической работы в 2009-2010 учебном году:

1.  Создание условий для развития интеллектуальных способностей каждого ученика.


Работа методических объединений школы была направлена на создание творческих планов по работе с каждым «одаренным» ребенком. Понимая, что применение системы разных средств вовлечения учащихся в активную деятельность является одним из условий результативности обучения, педагоги  (Кузнецова Л.В., Кузнецова Н.П., Никитина А.В., Кострицына З.М., Мельник О.П., Дудина А. Е., Новосельцева И. А. и др.) привлекали школьников к участию во всероссийских конкурсах и интеллектуальных играх, дистанционных олимпиадах и др. мероприятиях. 


Системная работа с детьми дала свои результаты. Можно отметить, что в прошедшем учебном году количество детей, которые поучаствовали в разных конкурсах, возросло по сравнению с 2008/2009 уч. годом на 25%.  Из 210 человек 95 стали лауреатами , 25 победителями (в 2008-2009 – 19 уч.). По сравнению с прошлым учебным годом  призовых мест увеличилось на 1,4%

Хорошие результаты участия обучающихся в конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Золотое руно». По сравнению с прошлым учебным годом  призовых мест в интеллектуальных играх увеличилось на 3%.

Серьезную работу с одаренными учащимися  с выходом на городские НОУ организовали следующие педагоги: Никитина А.В., Брижевич К.В. И всё же работа по подготовке детей к олимпиадам и НОУ ведется на недостаточно высоком уровне, поэтому этот решение этого вопроса необходимо продолжить и в следующем году.


2. Стимулирование познавательного интереса учащихся, поддержание осознанных мотивов обучения и подготовка к сознательному выбору профессий. 


 В школе действует 33 элективных курса: 10 – 9 классы, 10 – 11 классы, 13 – 10 классы. Также выстроена работа сетевых курсов  в профильном классе. Элективные курсы предоставляют широкие возможности в организации предпрофильного и профильного обучения (углубление знаний и умений по предмету, поддержание базового учебного предмета, ориентация в выборе жизненного пути). У большинства педагогов есть наработанный учебный материал, методические находки в изучении отдельных тем, которые составляют основу создания элективных курсов, не дублируя, а дополняя и расширяя границы урока, акцентируя внимание на практико-ориентированном материале: Золотухина О.И. – учитель химии, Шамченко З.В. – учитель русского языка и литературы, имеют разработанные элективные курсы, утвержденные на уровне города.

За время инновационной  работы по профильному обучению в МБОУ «СОШ №14» сложился опыт в данном направлении, который позволяет выделить:

· увеличение времени на самостоятельную работу учащихся в классе, в том числе за счет использования новых форм организации образовательного процесса;

· целенаправленная работа по изменению предмета, критериев и способов оценивания образовательной деятельности учащихся.


В школе были открыты и успешно работали в течение 2-х лет:

· профильная  юридическая группа  в универсальном 10-м и 11-м классах;

· профильная медико-биологическая группа в универсальном 10-м классе.


Были заключены договоры о сотрудничестве:

· с государственным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Сибирский Юридический институт министерства внутренних дел РФ г. Красноярска»;

· с «Красноярским государственным медицинским университетом им. профессора В. Ф. Войно-Ясенецкого Министерства здравоохранения и социального развития РФ»;

· со школами МБОУ «СОШ №28», МБОУ «СОШ №18»


3. Получение учащимися опыта творческой работы в подходах для решения заданий повышенной сложности, составляющих область «С» в заданиях ЕГЭ.


Контроль за работой по подготовке к экзаменам:

- составление экзаменационного материала;

- оформление стендов;

- проанализирована работа учителей с учащимся выпускных классов;

- проведена проверка работы учителя по оказанию индивидуальной помощи учащимся выпускных классов; 

- проверка подготовки выпускников к сдаче ЕГЭ.



В методических объединениях успешно проводятся входной, промежуточный и итоговый контроль по всем предметам. 


Индивидуальные занятия по школьным дисциплинам были нацелены на обработку базовых знаний, а так же расширение и углубление знаний учащихся за счет внедрения материала повышенной сложности, подготовку к ЕГЭ (учителям,  ведущим подготовку к ЕГЭ давались дополнительные часы)


4. Обеспечение содержательной методической преемственности с дошкольными учреждениями.

В школе действует программа совместной работы  с детским садом.  Заключены договоры о работе с МБДОУ №45, №97 и №99. В течение года был составлен план совместной работы,  проводились  совместные мероприятия. 

3. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА  МБОУ «СОШ № 14»  В  2009-2010 УЧЕБНОМ ГОДУ.


Воспитательная деятельность школы, как важнейшего социального института призвана помочь ребёнку сформировать свою систему интересов, как основу успешной социализации личности.


Обучение и воспитание, лишенное корней, не способствует становлению личности. Вот почему образование невозможно без воспитания.

 
Очень важно, чтобы учащиеся за время обучения в школе получили определенный социальный опыт, примерили  на себя социальные роли, чтобы чувствовать себя в дальнейшей жизни комфортно и уверенно.

Социальный паспорт МБОУ «СОШ №14»

	Кол-во учащихся
	Половой состав
	Воспитывается в семье
	Социальный состав
	Уровень образованности родителей
	Неблагополучные семьи
	Малообеспеченные семьи
	Многодетные семьи
	Дети, требующие особого педагогического внимания
	опекаемые

	
	Мальчики
	Девочки
	Полная
	Неполная
	рабочие
	служащие
	Не работают
	ИП
	Высшее
	Средне-специальное
	Среднее
	8-9 классов и ниже
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Мама
	Папа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	579
	294
	287
	460
	116
	3
	451
	342
	93
	52
	259
	396
	283
	12
	2
	47
	66
	31
	5


Целью воспитательной деятельности педагогического коллектива школы является  создание условий для  развития личности, её духовно-нравственное становление, на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей, умеющей ориентироваться в современных условиях и  готовой к самостоятельной жизни в обществе через единство и координацию взаимодействия всех структур воспитательной системы школы и учреждений дополнительного образования.

Согласно общешкольного плана работы были проведены традиционные общешкольные мероприятия, где активное участие принимали учащиеся 1-11 классов:

День Знаний;

Месячник по ПДД «Внимание, дети!»;

Акция по предупреждению дорожного травматизма;

КТД «День Учителя»;

КТД «День матери»;

Акция «Знай свои права – управляй своим будущим»;

Дни Здоровья;

Соревнования «Веселые старты» 1-5 кл.;

Осень на дворе (1-11 кл.);

Новогодний серпантин (1-11 кл.);

Спортивный праздник «Вперед, мальчишки!» 5-6 кл.;

«Солдаты, удачи!» 8-11 кл.;

 Акция «За здоровый образ жизни!». (1-11 кл);

 КТД «Наши мамы» (концертная программа, выставка);

 Выставка рисунков «Профессии моей семьи»;

 Военно-спортивная игра «Патриот»;

 Брейн-ринг «Листая страницы военных дней» (9- 11 классы);

Акция «Салют, Победа!»;

«Забота о ветеранах»;

Последний звонок;

Выпускной бал.

Кроме общешкольных мероприятий наши учащиеся принимали участие  в городских конкурсах, занимали призовые места.

Также, в школе осуществляется дополнительное образование учащихся, которое направлено на всестороннее развитие и самореализацию личности, позволяет выявлять и развивать интересы и способности учащихся реализовывать возможности детей в процессе творческой деятельности, эффективно обеспечивать внеурочную занятость школьников.


Для удовлетворения потребностей учащихся в дополнительном образовании на базе школы функционировали 16 творческих объединений: 5 спортивных секций, в которых дети занимаются по 4 направлениям:

Волейбол (мальчики и девочки), баскетбол, легкая атлетика, каратэ. МБОУ «СОШ № 14» сотрудничает на основе договора с ДЮСШ №1 и №3, с Федерацией косики-каратэ Красноярского края. Спортом занимаются около трехсот учащихся. В школе регулярно проводятся спортивно-массовые мероприятия, на новом качественном уровне организованы дни Здоровья, Дни Бегуна, акции «Спорт вместо наркотиков!», Президентские состязания, школьное многоборье среди учащихся 5-11-х классов, товарищеские встречи по игровым видам спорта в Дни открытых дверей между учениками, педагогами, родителями, выпускниками прошлых лет. 

Оценивая уровень качества дополнительного образования в МБОУ «СОШ №14» необходимо отметить работу хореографических коллективов: «Санлайт», «Изумруд», коллективы ГЦК «Солнечный ветер», «Норильские звездочки», занимающихся на базе нашей школы. Они являются постоянными участниками всех концертных программ.

В школе организована работа школьных СМИ. Выпуски газеты «Виват, 14 школа!»» стали регулярными (1-2 раза месяц), пресс-центр готовит презентации и видеорепортажи о школьной жизни с последующей демонстрацией по школьному видео. Четвертый год работает в школе творческое объединение «Народный сувенир» для учащихся 1-5 классов. Ребята учатся изготавливать сувениры, игрушки, обереги. Учащиеся   постоянно участвуют в городских выставках, неоднократно становились призерами.

В традиционной форме проводится работа отрядов ДЮП, ЮИД. Дети принимают участие во всех городских конкурсах. Агитбригада  по ПДД «Жезл»  неоднократно выходила в финал, занимала призовые  места. Участники выступают с программами  перед  учащимися школы-интерната 8 вида, родителям и ученикам на Днях открытых дверей, плотно сотрудничают с кинотеатром «Родина», который  регулярно организует просмотры  мультипликационных и учебных программ по ПДД.  

4. ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЕ
Уровень  здоровья учащихся является объектом мониторинга, показывает, как в школе создаются условия организации учебного процесса  положительно влияющие на уровень здоровья учащихся. Работа по сохранению здоровья учащихся  ведётся по следующим направлениям:

 - Организация учебного процесса -  рациональное использование времени на уроке, использование педагогических технологий, позволяющих снизить долю репродуктивной деятельности в учебном процессе, повысить качество образования, снизить нагрузку учащихся.

 - Валеологическое сопровождение урока, в целях снижения учебной нагрузки учащихся

 - Рациональное сочетание труда и отдыха школьников через организация подвижных перемен, увеличение  времени, уделяемого на двигательную активность учащихся, создание условий, обеспечивающих соблюдение санитарно-гигиенических условий (соответствие  мебели росту и возрасту учащихся,  режим проветривания,  качественное питание ).

- Организация спортивно-оздоровительной работы, формирование представления и устойчивого восприятия здорового образа жизни, просветительская работа различных медицинских организаций

- Организация работы по программам   коррекции осанки учащихся, скрининг - диагностике зрения

- Профилактическая работа медицинского кабинета, работа стоматологического  кабинета.
Вопрос здоровьесбережения очень сложен и требует совместной согласованной работы школы, семьи, учреждений здравоохранения и многих служб города.
Состояние здоровья учащихся за последние 4 года в МБОУ «СОШ №14»

	Учебный год
	Общее количество учащихся
	Здоровые дети(1 гр.)
	2 группа
	3 группа

	2006-2007
	613
	21 - 3,4%
	437 – 71,3%
	155 – 25,3%

	2007-2008
	590
	32 - 5,4%
	402 – 68,2%
	156 – 26,4%

	2008-2009
	571
	26 - 4,5%
	387 - 67,8%
	158 -27,7%

	2009-2010
	579
	31-5,3%
	399- 69%
	149-25,7%


5. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Одним из важных показателей является материально-техническое оснащение школы, которое способствует созданию комфортных условий обучения.
В целом создание в школе современной материально-технической базы и лабораторной базы способствует повышению эффективности УВП, созданию оптимальной образовательной среды для развития общей одаренности детей.
В 2009-2010 учебном году, невзирая на значительное уменьшение финансовых средств выделяемых из местного и краевого бюджета, мы продолжили работу по развитию материальной базы школы и созданию комфортного образовательного пространства.
За прошедший учебный год проведена следующая работа:
- закуплены 14 ноутбуков для кабинета информатики;

- оснащён компьютерной техникой (с проведением электромонтажных работ) кабинет иностранного языка (за счёт высвободившихся компьютеров);

- закуплены учебники; 

- приобретены ограждения на радиаторы отопительной системы;

- в спортивном зале установлено электрическое спортивное табло (с проведением электромонтажных работ);

- закуплены и установлены питьевые фонтаны;

- в связи с увеличением классов, переоборудовано помещение под дополнительную учебную аудиторию;
- приобретено оборудование для кабинета технологии (обслуживающий труд), позволяющее изучать раздел «Кулинария»;
- закуплена мебель (25 регулирующихся по высоте кресел для кабинетов информатики, 4 книжных шкафа, 1 компьютерный стол и 1 платяной шкаф);

- приобретено многофункциональное устройство для методического кабинета;

- за счёт средств Никелевого завода и родителей выпускников актовый зал оснащён шестью радиомикрофонами;

- установлена система видеонаблюдения;

- в летний период произведён косметический ремонт всех помещений школы, для чего приобретались строительные и лакокрасочные материалы, лампы освещения.
6. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЛИЖАЙШЕГО РАЗВИТИЯ МБОУ «СОШ №14»

Совершенствование модели совместной деятельности с дошкольными образовательными учреждениями с целью создания комфортных условий для адаптации будущих первоклассников к условиям школы.


Совершенствование модели предпрофильного и профильного обучения в 9-11 классах по юридическому и медико-биологическому направлениям.

Повысить качество обучения учащихся 5-11 классов английскому языку по программе Cambridge ESOL.
Повысить качество обученности учащихся школы.
Ввести в действие проект «Учимся в актировку», позволяющий школьникам закреплять изученный материал и изучать «несложные» новые темы в «актированные» дни.

Надеемся, что результаты нашей совместной деятельности позитивно отразятся на всех участниках образовательного процесса и школе в целом.
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